
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูเอซี โกลบอล จ ากัด (มหาชน)  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน เป็น
ผูท้รงคณุวฒุิ และมีความรู ้ความสามารถ ซึ่งมีประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญหลากหลายทัง้ดา้นบญัชี การเงิน และการบรหิาร 
รวมทั้งมีคุณสมบัติครบถว้นตามหลักเกณฑแ์ละขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์
(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) สามารถปฏิบตัิหนา้ที่และแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างอิสระ และไม่มีส่วน
รว่มในการบรหิารจดัการ โดยมีรายนามดงันี ้

1. รศ.ดร.เอกชยั นิตยาเกษตรวฒัน ์  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  
2. รศ.ดร.ปรทิรรศน ์พนัธุบรรยงก ์  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. นางสาวจีระพนัธ ์จินดา   กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ ตามขอบเขตและความรับผิดชอบที่ไดร้ับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท ตามที่ระบุไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบใหค้วามส าคญัในเรื่อง
การควบคมุภายใน และการบรหิารความเส่ียงที่เพียงพอ เหมาะสม และรดักมุ เพื่อสนบัสนนุผูบ้ริหารในการขบัเคล่ือนกลยุทธแ์ละ
บรรลุวัตถุประสงคท์างธุรกิจไดอ้ย่างมีประสิทธิผล พรอ้มทั้งส่งเสริมใหบ้ริษัทปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี รวมถึง
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานอย่างเหมาะสม รวมถึงน โยบายการต่อต้าน            
ทจุรติคอรร์ปัชนัของบรษิัท ภายใตห้ลกัธรรมาภิบาลท่ีมีความโปรง่ใส สจุรติเที่ยงธรรม สอดคลอ้งกบัหลกัการ ESG (Environment, 
Social, Government) โดยค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่มเป็นส าคญัและเพื่อใหบ้รษิัทพรอ้มมุ่งสู่การเติบโตทางธุรกิจอย่างยั่งยืน 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามส าคัญกับการติดตามและก ากับดูแลความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อ
การด าเนินธุรกิจในอนาคต โดยเฉพาะความเส่ียงจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจ อตัราแลกเปล่ียน อตัราดอกเบีย้ และสภาพ
คล่องทางการเงิน รวมถึงความเส่ียงจากการด าเนินธุรกิจในต่างประเทศของบรษิัทย่อย  

ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชมุทัง้หมด 4 ครัง้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบทกุท่านเขา้รว่มประชมุครบทกุ
ครัง้ โดยรว่มกบัฝ่ายบรหิาร ฝ่ายจดัการ ผูต้รวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชีในวาระท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการประชมุรว่มกบัผูส้อบ
บญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้รว่มอีกจ านวน 1 ครัง้ เพื่อเปิดโอกาสใหม้ีการปรกึษาหารือในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอบทานและ
ตรวจสอบรายงานทางการเงินไดอ้ย่างอิสระและโปรง่ใส ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานผลการปฏิบตัิหนา้ที่ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทเป็นประจ าทกุไตรมาส โดยสรุปสาระส าคญัการปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ดงันี ้

1.การสอบทานรายงานทางการเงนิ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานขอ้มลูที่ส  าคญัของรายงานทางการเงินรายไตรมาสและประจ าปี  2568 ของบริษัท รวมถึง
รายการระหว่างกัน  โดยไดป้ระชุมร่วมกับผูส้อบบัญชีและฝ่ายจดัการที่เก่ียวขอ้งกับการท างบการเงิน  โดยใหค้วามส าคญักับ
ประเด็นที่มีสาระส าคญั การพิจารณาความเหมาะสมของนโยบายและรายการบญัชีที่ส  าคญั รวมถึงการประมาณการทางบญัชี 
ซึ่งมีผลกระทบต่อรายงานทางการเงิน ความเหมาะสมของขอ้สมมติฐานท่ีฝ่ายบรหิารใชด้ลุยพินิจ และการเปิดเผยขอ้มลูในเรื่อง
ที่ส  าคญัต่อการตรวจสอบ (Key Audit Matters) เพื่อใหม้ั่นใจว่าการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทเป็นไปตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินตามขอ้ก าหนดของกฎหมายและมาตรฐานบัญชีตามหลักการบัญชีที่รบัรองทั่วไป  มีความเชื่อถือได ้      
มีการเปิดเผยขอ้มลูอย่างถกูตอ้ง ครบถว้น เพียงพอ ทนัเวลา และเป็นประโยชนต์่อผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน และมั่นใจไดว้่าการ
จดัท ารายงานทางการเงินสะทอ้นฐานะทางการเงินของบรษิัทอย่างเหมาะสม 
 
 

        รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ  
 



2. การสอบทานรายการระหว่างกันและรายการทีอ่าจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์(รายการทีเ่กี่ยวโยงกัน) 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหว่างกัน รวมถึงรายการที่อาจก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ โดย
ด าเนินการเปิดเผยขอ้มลูอย่างถกูตอ้ง ครบถว้น และสอดคลอ้งกบักฎหมายและขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ทัง้นี ้เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสและสรา้งความเป็นธรรมแก่ผูถื้อหุน้ทุกรายโดยเท่าเทียมกัน ในการ
พิจารณารายการดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบไดต้รวจสอบรายละเอียดและความสมเหตุสมผลของการด าเนินการผ่าน
กระบวนการอนุมัติที่โปร่งใส เป็นไปตามเงื่อนไขการคา้ทั่วไป โดยให้ความส าคัญกับความเป็นธรรม ความเหมาะสม และ
ผลประโยชนส์งูสดุของบรษิัทและผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้การด าเนินการทัง้หมดเป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ และตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อใหม้ั่นใจว่าการตัดสินใจและการเปิดเผยข้อมูล
เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนดไวอ้ย่างเครง่ครดั 
 

3.การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 
คณะกรรมการตรวจสอบสอบทาน ติดตาม และก ากับดูแลใหม้ั่นใจว่ากระบวนการตรวจสอบภายในด าเนินไปอย่างถูกตอ้ง       
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยครอบคลมุทุกดา้นไดแ้ก่ การด าเนินงาน การใชท้รพัยากร  การดูแลทรพัยสิ์น  การป้องกนั
การทุจริตและต่อตา้นคอรร์ัปชัน การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ รวมทั้งระบบปฏิบัติงานและระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพื่อสนบัสนนุกลยทุธแ์ละการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยหน่วยงานตรวจสอบภายในไดร้ายงานผลตรวจสอบการ
ควบคุมภายในใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรบัทราบในทุกไตรมาส และไม่พบการปฏิบัติที่เขา้ข่ายการรบัหรือจ่ายสินบน การ
สนบัสนนุการทจุรติคอรร์ปัชนั  
ทัง้นี ้จากผลการประเมินความเพียงพอของการควบคมุภายในตามแบบประเมินของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ ไม่พบประเด็นหรือข้อบกพร่องซึ่งเป็นสาระส าคัญ จึงมั่นใจไดว้่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่
เพียงพอและเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจ  
นอกจากการติดตามผลการตรวจสอบแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดใ้หข้อ้เสนอแนะต่อฝ่ายบริหารเก่ียวกับการปรบัปรุง
กระบวนการท างาน การสรา้งประสิทธิภาพของระบบควบคมุภายใน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัทในปัจจบุนั 
 
 

4. การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทใหส้อดคลอ้งกับกฎระเบียบ นโยบายของบริษัท และขอ้ก าหนด
ทางกฎหมาย โดยก ากับใหบ้ริษัทด าเนินงานอย่างถูกตอ้งตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้ก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ และตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงกฎหมายอื่น ๆ       
ที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีความเห็นว่าบริษัทไดป้ฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอ้บังคับ และกฎหมายต่าง ๆ        
ที่เก่ียวขอ้งอย่างเหมาะสมและครบถว้นแลว้ 
 

5. การก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน 
คณะกรรมการตรวจสอบด าเนินการพิจารณาคดัเลือกผูต้รวจสอบภายในของบริษัท โดยใหค้วามส าคญักับความเป็นอิสระของ    
ผูต้รวจสอบ เพื่อใหม้ั่นใจว่ากระบวนการตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกับมาตรฐานที่ก าหนด  ในปี 2568
คณะกรรมการตรวจสอบไดแ้ต่งตัง้บริษัท เอล บิสซิเนส แอดไวเซอรร์ี่ จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในอิสระของบริษัท ทั้งนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าบริการตรวจสอบตามความเหมาะสม และไดส้อบทานและอนุมตัิแผนงานตรวจสอบ
ประจ าปี ซึ่งจดัท าขึน้โดยอา้งอิงความเส่ียงส าคญัของบริษัท นอกจากนี ้คณะกรรมการยงัไดใ้หค้  าแนะน าที่เป็นประโยชนเ์พื่อ
เสรมิสรา้งประสิทธิผลของกระบวนการควบคมุภายใน และเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน   
 
 



 
6. การพิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
คณะกรรมการตรวจสอบด าเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี  โดยใหค้วามส าคัญกับความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน 
ตลอดจนพิจารณาถึงความน่าเชื่อถือ ทกัษะ ความรูค้วามสามารถในธุรกิจของบริษัท และศกัยภาพในการใหบ้ริการตรวจสอบ
และให้ค ารับรองงบการเงินไดอ้ย่างถูกตอ้งและทันเวลา นอกจากนี ้ ยังไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนการสอบบัญชีตามความ
เหมาะสม จากการพิจารณาดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบมีมติเห็นชอบในการเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา
และขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด (EY) เป็นผูส้อบบัญชีของ
บรษิัท ดว้ยค่าสอบบญัชีจ านวน 2,810,000 บาท 
 

   
 
 

                                                                                                                              (รศ.ดร.เอกชยั นิตยาเกษตรวฒัน)์ 
           ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 


